附件1
国网经济技术研究院有限公司2023年社会招聘岗位及资格条件情况表
	序号
	部门
	岗位
名称
	人数
	学历要求
	专业要求
	岗位职责
	任职资格要求

	1
	配网规划中心
	新能源及分布式电源规划设计研究岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	[bookmark: _GoBack]电气工程、电力系统及其自动化等相关专业
	负责开展新能源及分布式电源规划设计及接入系统设计咨询等相关工作；负责开展新型电力系统系统源网荷有关前沿科学技术研究。
	40周岁及以下；3年及以上相关工作经验；有新能源与分布式电源规划设计和技术经济研究工作经历；熟悉相关电力系统计算分析工具软件；具有较强的沟通协调和文字表达能力。

	2
	配网规划中心
	新型储能规划设计研究岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	电气工程、电力系统及其自动化等相关专业
	负责开展新型储能规划设计咨询等相关工作；负责开展新型储能领域有关前沿科学技术研究。
	40周岁及以下；3年及以上相关工作经验；有新型储能领域规划设计工作经历；熟悉各类新型储能技术经济特点和计算方法；具有较强的沟通协调和文字表达能力。

	3
	自动化及控制设计研究中心
	智能变电站二次设计与评审岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	电力系统及其自动化等相关专业
	负责开展智能变电站、特高压工程、集控站系统等二次专业相关工作，包括科研攻关、牵头设计、标准编制、通用设计制定、工程评审等内容。
	40周岁及以下；3年及以上相关工作经验；熟悉集控站、变电站数字智能化及变电站三维数字化设计技术。在输变电工程通用设计、二次设计优化及评审方面经验丰富，具有较强的组织协调和文字表达能力。

	4
	自动化及控制设计研究中心
	调度/配电自动化与保护控制研究岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	电力系统及其自动化等相关专业
	负责开展调度自动化、配电自动化、继电保护及电力系统稳定控制等相关工作，包括科研、二次专项规划、设计方案优化等内容；负责适应新形态演变趋势的二次系统新型系统架构顶层设计研究。
	40周岁及以下；3年及以上相关工作经验；熟悉新型电力系统下控制保护与自动化系统原理及其应用技术，熟悉二次专项规划工作流程，具有较强的组织协调及文字表达能力。

	5
	设计咨询中心
	变电电气设计岗
	2
	全日制硕士研究生以上
	电气工程、高电压与绝缘技术、电力电子等相关专业
	负责电网变电电气设计技术咨询；负责变电电气技术相关科研；负责特高压和国家电网公司重点工程设计牵头工作等。
	40周岁及以下；5年及以上相关工作经验；对变电电气一次等专业知识有比较全面的掌握和了解，作为电气一次主设人承担过500kV及以上工程设计；对特高压工程变电电气相关专业有设计或牵头设计经验。

	6
	设计咨询中心
	变电土建设计岗
	1
	全日制硕士研究生以上
	结构工程、土木工程等相关专业
	负责电网变电土建设计技术咨询；负责变电土建模块化设计、智能化建设等科研研究；负责重大工程变电土建设计牵头工作等。
	40周岁及以下；5年及以上相关工作经验；对变电土建总图、建筑、结构、水工、暖通等专业知识有比较全面的掌握和了解；对变电土建相关技术难点有科研经验及成果；对特高压工程变电土建相关专业有设计或牵头设计经验。

	7
	设计咨询中心
	送电电气设计岗
	2
	全日制硕士研究生及以上
	电气工程、电力电子与电力传动等相关专业
	负责输电线路设计技术咨询；负责输电线路设计应用和相关科研研究；负责特高压线路设计技术牵头。
	40周岁及以下；5年及以上相关工作经验；对输电线路路径选择、设计气象条件、导线选型、电磁环境、空气间隙、绝缘配合、杆塔规划、防雷接地等相关知识有比较全面的掌握和了解。有特高压线路主设人、设总经验者优先。

	8
	设计咨询中心
	勘测环保设计岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	环境工程、环境科学、水土保持等相关专业
	负责电网工程环保水保技术咨询；负责环保水保政策研究和相关科研工作；负责特高压工程环保水保技术牵头。
	40周岁及以下；5年及以上相关工作经验，对电网工程环境保护、水土保持相关知识有比较全面的掌握和了解，有特高压环水保方案编制、监测、验收项目负责人经验者优先。

	9
	设计咨询中心
	水电技术设计岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	水利水电工程等相关专业
	负责抽水蓄能工程项目前期、设计、施工等方面的技术咨询和相关科研工作。
	40周岁及以下；5年及以上相关工作经验；具有抽水蓄能电站项目预可研、可研报告编制、初步设计及施工图编制、工程总承包管理等方面经验者优先。

	10
	技术经济中心
	工程技经岗
	3
	全日制硕士研究生及以上
	技术经济、电气工程类、工程管理等相关专业
	负责输变电工程可研、初设、施工图技经评审和技术经济分析工作；负责特高压及直流工程全过程技经咨询工作；负责开展行业、国家电网公司技经标准研究和制修订工作；负责开展输变电工程设备材料价格预测与信息价发布工作；负责开展计价依据升级与造价管理前瞻性专题研究工作等。
	40周岁及以下；5年及以上输变电工程造价管理相关工作经历，参与多个输变电工程造价编制、技经管理或概预算编制工作；具有技经评审、结算审计、技经标准编制以及相关工作经历者优先。

	11
	技术经济中心
	水电造价管理岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	工程管理、水利水电工程管理、技术经济等相关专业
	负责抽水蓄能电站新建、生产技改、大修项目技术经济分析和评审工作；负责抽水蓄能电站重大检修及技改项目后评价工作；开展建设项目重大合同变更审查；负责抽水蓄能技经标准研究及科研工作等。
	40周岁及以下；3年及以上水电工程造价管理相关工作经验，参与多个水电站项目及抽水蓄能电站项目技经工作；具有水电编规、定额编制以及水电项目技经审查相关工作经历者优先。

	12
	工程数据中心
	电网工程数字化基础能力建设与数据运营岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	电气工程、地理信息系统、计算机科学与技术等相关专业
	负责面向电网工程三维大场景孪生空间的统一数据底座构建研究；负责电网工程统一三维数据底座全生命周期赋能方案及应用研究；负责电网工程数据资产运营能力建设与大数据挖掘；负责电网基建一张图建设。
	40周岁及以下；3年及以上电网数字化技术研究及应用相关工作经验；对电网数据管理及应用、GIS地理信息技术、数字电网建设相关知识有比较全面的掌握和了解；具有电网数据平台建设经历者优先，具有电气工程及计算机科学交叉学科背景者优先。

	13
	工程数据中心
	电网数字化规划与评审岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	计算机科学与技术、软件工程、通信工程等相关专业
	负责电网数字化规划修编、执行情况跟踪分析；负责电网数字化项目可行性研究报告、概要设计技术方案评审；负责数字化效益评价、软件成本度量研究。
	40周岁及以下；3年及以上数字化规划研究、系统设计相关工作经验；对数字化转型、数字化总体架构、数字化项目建设全环节等相关知识有比较全面的掌握和了解；具有电网数字化顶层设计、项目可研论证、系统架构设计经历者优先。

	14
	管理评价中心
	资产管理数据分析及咨询评价岗
	1
	全日制硕士研究生及以上
	电气工程或技术经济等相关专业
	负责国家电网公司资产全寿命周期管理数字化转型支撑；资产数据监测分析；资产管理决策咨询、投资投入分析评估；资产管理数字化应用研究；资产管理数字化转型评价；电网设备资产数据统计分析；设备管理相关理论、技术和标准研究等。
	40周岁及以下；3年及以上资产管理、设备管理、数字化管理等相关工作经验；对资产管理、新型电力系统、数字化转型等相关知识有比较全面的掌握和了解。

	15
	设备监造中心
	设备技术咨询岗
	2
	全日制硕士研究生及以上
	高电压与绝缘、电力电子与电力传动、电力系统及其自动化、电工理论与新技术等相关专业
	负责适用于新型电力系统的新装备新技术研究；负责应用于新能源及储能的新型设备技术咨询研究；负责特高压交直流主设备、电力电子设备等输变电设备的质量管控。
	40周岁及以下；3年及以上相关工作经验；对电力主设备、电力电子设备、新能源设备等输变电装备的技术特点、质量管控要点以及故障分析等相关知识有比较全面的掌握和了解。



